
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

DELIBERA DEL PRESIDENTE

N. 168 / 2025

17/12/2025

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELL'IPOTESI  DI  CONTRATTO 
DECENTRATO  INTEGRATIVO  DEL  PERSONALE  DIPENDENTE  DI 
RIPARTIZIONE DEL FONDO DELL'ANNO 2025.

Il  giorno 17/12/2025 alle  ore 16.10 e  seguenti,  in  Siracusa,  Via Roma,  nel  Palazzo del  Libero 
Consorzio  Comunale  di  Siracusa,  il  Presidente  Dott.  Michelangelo  Giansiracusa,  assistito  dal 
Segretario Generale Dott. Giovanni Spinella.

Delibera del Presidente  n.  168 / 2025
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RISORSE UMANE

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL PRESIDENTE 

N. 3910 / 2025 

Oggetto: AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DELL'IPOTESI DI CONTRATTO 
DECENTRATO INTEGRATIVO DEL PERSONALE DIPENDENTE DI RIPARTIZIONE DEL 
FONDO DELL'ANNO 2025.

Il Capo del II settore

Premesso:
- che con Determinazione del Capo del II Settore n. 2196 di Rep. definitivo  del 15/09/2025 è stato 
costituito il Fondo per le Risorse decentrate per l'anno 2025;
- che con Deliberazione del Presidente n. 118 del 10/10/2025 sono state impartite le direttive in 
merito agli istituti oggetto di contrattazione del C.C.D.I. 2025;
-  che  con  nota  n.  27753  di  prot.  gen.  del  15/10/2025   il  Collegio  dei  Revisori  dei  Conti  ha  
trasmesso il verbale n. 11 del 14/10/2025 con allegata la  certificazione  della costituzione del fondo 
risorse decentrate anno 2025,  formulata nel rispetto dei vigenti limiti normativi/contrattuali e dei 
vincoli di bilancio per l’esercizio 2025; 
- che, nella seduta di Delegazione Trattante del 10 novembre 2025, la parte pubblica e le OO.SS. 
hanno sottoscritto l’intesa preliminare riguardante l’ipotesi di Contratto Decentrato Integrativo del 
personale non dirigente di questo Ente di ripartizione del fondo 2025, che si allega al presente  
provvedimento per formarne parte integrante;
Visto il 3° comma dell’art. 5 del CCNL del 01/04/1999, così come sostituito dall’art. 4, comma 1 
del CCNL del 22/01/2004, secondo cui l’organo di governo dell’Ente autorizza il Presidente della 
Delegazione  Trattante  alla  sottoscrizione  definitiva  del  contratto,  dopo  aver  acquisito  la 
certificazione  del  Collegio  dei  revisori  dei  conti  in  merito  alla  compatibilità  dei  costi  della 
contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa certificazione 
degli oneri;
Atteso che, con pec prot. gen. n. 33046 del 04/12/2025, è stata trasmessa al Collegio dei Revisori 
dei Conti dell’Ente la citata ipotesi di riparto  unitamente alla dettagliata relazione illustrativa e 
tecnico –  finanziaria,  a firma del Capo del II e del Capo del III Settore,  dalla quale emerge che la  
verifica  finale  delle  disponibilità  finanziarie  dell’Amministrazione,  ai  fini  della  copertura  delle 
diverse voci di destinazione del fondo, ha rilevato che lo  stanziamento dell’apposito  capitolo di 
bilancio per l’anno 2025,   è parzialmente non sufficiente  a coprire la spesa prevista nella detta 
ipotesi, che pertanto è stata  rideterminata nei limiti delle somme disponibili;
Vista la nota pec prot. n.  33316 del 05/12/2025, con la quale il  Collegio dei Revisori ha trasmesso 
il verbale n. 16 del 04.12.2025, che si allega, con il quale esprime parere favorevole alla proposta 
del fondo risorse decentrate nella sua composizione e in particolare sulla compatibilità degli oneri 
derivanti dall’applicazione dell’ipotesi di accordo decentrato integrativo per l’anno 2025 rispetto sia 
ai limiti imposti dalla contrattazione nazionale vigente nonché ai vincoli  del bilancio annuale e 



pluriennale, ai sensi dell’art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001 e ai sensi dell’art. 40 bis, comma 1 e art. 48 
del D.Lgs. 165/2001;
Vista la relazione illustrativa e tecnico – finanziaria che si allega alla presente deliberazione per 
formarne parte integrante e preso atto dei contenuti della stessa;
Considerato che  occorre  procedere  alla  sottoscrizione  dell'accordo  definitivo  sul  Contratto 
Collettivo Decentrato – parte economica per l'anno 2025;
Dato atto,  ai  sensi  della  legge  190/2012 e  s.m.i.,  di  non trovarsi,  con riferimento  al  presente 
provvedimento, in condizioni di incompatibilità o di conflitto di interessi, neanche potenziale, in 
materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza;
Visti:

o Il Decreto Legislativo 31 marzo 2001 n. 165 e smi;
o Il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e smi;
o La Legge 7 agosto 1990, n. 241 e smi;
o Il CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022;
o Il CCDI parte normativa per il periodo 2023-2025 del 27/12/2023;

Propone

1. Di autorizzare il Presidente della Delegazione di parte pubblica alla sottoscrizione, in via 
definitiva,  dell’ipotesi  di  Contratto Decentrato Integrativo del personale non dirigente di 
questo Ente di ripartizione del fondo per l’anno 2025;

2. Di disporre che, ai sensi dell’art. 40 – bis, comma 3 del D.Lgs. n. 165/2001, il Responsabile 
degli Uffici e dei servizi del II settore “ Risorse Umane” provveda a trasmettere alla Corte  
dei  Conti,  tramite  il  Ministero  dell’  Economia  e  delle  Finanze  –  Dipartimento  della 
Ragioneria  Generale  dello  Stato,  le  informazioni  previste  in  merito  al  presente accordo, 
certificate dagli organi di controllo interno;

3. Di  disporre  la  trasmissione  di  tutta  la  documentazione  inviata  all’organo  di  controllo 
relativamente  al  contratto  decentrato  integrativo  per  la  sua  pubblicazione,  a  cura  del 
competente ufficio, sul sito web dell’Ente, ai sensi dell’art. 21, co. 2 del D.Lgs. n. 33/2013, 
così come modificato dall’art. 20 del D.Lgs. n. 97/2016;

4. Di trasmettere, a cura del Responsabile degli Uffici e dei servizi del II settore “ Risorse 
Umane”,  ai  sensi dell’art.  40 – bis,  comma 5 del  D.Lgs.  n.  165/2001, come modificato 
dall’art.  55  del  D.Lgs.n.  150/2009,  all’ARAN  ed  al  CNEL,  attraverso  la  procedura 
telematica unificata di trasmissione dei contratti integrativi, entro cinque giorni dalla loro 
sottoscrizione,  il  contratto  decentrato  integrativo  dell’anno  2025,  l’allegata  relazione 
illustrativa e tecnico – finanziaria con l’indicazione delle modalità di copertura dei relativi 
oneri con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio;

5. Di trasmettere altresì copia del presente provvedimento alle OO.SS. ed alla R.S.U.. 

Data sottoscrizione Proposta
Siracusa lì, 16/12/2025 IL CAPO SETTORE

LUPO SALVINA 
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



Il Presidente

VISTA la suesposta proposta di deliberazione;

RITENUTA la proposta dell’Ufficio meritevole di accoglimento;

VISTO il parere di regolarità tecnica del Dirigente responsabile del Settore;

VISTO il parere di regolarità contabile del Dirigente del III Settore;

Delibera

1. di APPROVARE, per i motivi in premessa espressi, la sopra riportata proposta di deliberazione.

2.  di  DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile,  ai  sensi dell'  art  12 
comma 2 della L. R. n 44/91 e s.m.i. 

Letto, confermato e sottoscritto

IL SEGRETARIO GENERALE
Giovanni Spinella

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

IL PRESIDENTE
Michelangelo Giansiracusa 
(Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


