LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

DELIBERA DEL PRESIDENTE

N. 40/ 2026
20/03/2026

OGGETTO: REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZ],
APPROVATO CON DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO IN
FUNZIONE DI G.P. N. 12 DEL 30/09/2016 E SS.MM.IIL. - MODIFICA ART. 30.

I1 giorno 20/03/2026 alle ore 11,25 e seguenti, il Presidente Dott. Michelangelo Giansiracusa, in video
collegamento (tramite piattaforma Go.To), assistito dal Segretario Generale Dott. Giovanni Spinella (in
presenza) nel Palazzo del Libero Consorzio Comunale di Siracusa, in via Roma.
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RISORSE UMANE
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL PRESIDENTE

N. 800 / 2026

Oggetto: REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI, APPROVATO
CON DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO IN FUNZIONE DI G.P. N. 12
DEL 30/09/2016 E SS.MM.II. - MODIFICA ART. 30.

IL CAPO DEL II SETTORE

Premesso:

che, con deliberazione del Commissario Straordinario n. 12 del 30/09/2016 ¢ stato approvato il
nuovo Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi nonché la nuova struttura
organizzativa del Libero Consorzio Comunale di Siracusa;

che con successive deliberazioni del Commissario Straordinario n. 17 del 13/10/2017, n. 75 del
22/03/2017, n. 101 del 26/04/2017, n. 150 del 29/06/2017, n. 28 del 26/01/2018, n. 219 del
07/11/2018, n. 55 del 10/05/2021, n. 143 del 27/10/2021, n. 63 del 14/04/2022, n. 105 del
26/06/2023 e n. 21 del 07-02-2024, e con Delibera del Presidente n. 96 del 25.09.2025 sono state
apportate delle modifiche alla struttura organizzativa;

che l'art. 6, comma 3 del D. Lgs n. 165/2001 prevede che le amministrazioni pubbliche possono
procedere alla ridefinizione degli uffici nel rispetto dei criteri generali di organizzazione definiti
nell'art. 2 dello stesso decreto, tra i quali, in particolare, il principio di piena flessibilita e funzionalita
delle strutture rispetto agli obiettivi posti e alle competenze attribuite;

che Dl’attuale organigramma dell’Ente prevede n. 13 Settori articolati in vari Servizi (come da
allegato B al vigente R.O.U.S. — deliberazione del Presidente n. 96 del 25.09.2025);

che con nota prot. n. 5018/GAB del 18/09/2025 - prot. gen. n. 25213 del 18/09/2025, trasmessa al
Capo del II e del IIl Settore, il Presidente del Libero Consorzio Comunale di Siracusa ha
evidenziato:

- che nella seduta del 13 giugno 2025, il Consiglio dell'Ente ha approvato l'Ordine del giorno
recante “Condizioni finanziarie del Libero Consorzio Comunale di Siracusa e sull'urgenza di
chiedere un intervento straordinario utile al risanamento finanziario dell'Ente. Strategia Salva
Libero Consorzio di Siracusa” ed e stato dato mandato al Presidente di assumere ogni iniziativa
utile al percorso di risanamento dell’ Ente.

- che si rende necessario rafforzare le iniziative pianificate e le azioni gia avviate, al fine di
massimizzarne ['impatto mediante un approccio integrato e coordinato, capace di valorizzare le
risorse e migliorare [’efficacia complessiva delle attivita dell'Ente, in linea con gli obiettivi
strategici e le priorita istituzionali.
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- che [’attuale assetto organizzativo, frutto di stratificazioni e modifiche parziali del ROUS, necessita
di una revisione complessiva per adeguarsi in modo efficace alle esigenze dell'Ente.

- che la valorizzazione e la gestione ottimale delle risorse umane rappresentano un fattore
fondamentale per assicurare la massima produttivita ed efficienza dell'Ente, considerato che il
personale costituisce la principale risorsa strategica per il raggiungimento degli obiettivi
istituzionali”

ed ha emesso apposito atto di indirizzo con il quale ha disposto che venga avviato il procedimento di
una prima revisione della Struttura organizzativa dell’Ente, in coerenza con le esigenze funzionali e
con 1 principi di efficacia, efficienza ed economicita dell'azione amministrativa orientando l'attivita
di revisione alla valorizzazione e gestione ottimale delle risorse umane, riconoscendo al personale il
ruolo di leva strategica per il raggiungimento degli obiettivi istituzionali.

Vista la nota del Segretario Generale prot. n. 34629 del 19/12/2025 recante “Studio ipotesi del
nuovo ROUS” con la quale si rappresenta che si sta procedendo allo studio di una ipotesi di nuovo
Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, allo scopo di adattarlo alle mutate
esigenze organizzative dell’Ente;

Considerato che ad oggi I’attivita di aggiornamento del ROUS non ¢ ancora conclusa;

Vista, altresi, la nota della Prefettura di Siracusa prot. n. 12259 del 13/02/2026, acquisita al prot.
gen. dell’Ente n. 3954 del 13/02/2026 con la quale ¢ stato notificato il Decreto Ministeriale di
“Approvazione del Piano di Estinzione delle Passivita Pregresse” del Libero Consorzio Comunale
di Siracusa;

Considerato che I’Ente deve dare piena e concreta attuazione al predetto Decreto Ministeriale e che
il relativo percorso, per la sua complessita, richiede continuita, coordinamento e specifiche
competenze giuridiche, amministrative e contabili, rendendo necessario rafforzare e riorganizzare la
struttura interna per garantire un’efficace gestione delle attivita previste dal Piano;

Ritenuto, pertanto, necessario disporre al piu presto la costituzione di una unita operativa dedicata -
in grado di riunire tali professionalita - incaricata di seguire in modo unitario le diverse fasi del
Piano e di assicurare il rispetto delle scadenze e degli adempimenti previsti;

Dato atto, altresi, che si necessita implementare ogni azione possibile nell’ottica del risanamento
finanziario con specifico riguardo alla consistenza del fondo residui in conto capitale ed in
particolare riferimento ricompresi nell’avanzo vincolato;

Visto I’art. 8 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi che disciplina —
tra I’altro al comma 3 1’Unita di Progetto quale struttura organizzativa a carattere temporaneo per il
raggiungimento di obiettivi speciali di forte rilevanza strategica che possono avere rilevanza
intersettoriale;

Visto I’art. 30 del vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi che disciplina la
predetta Unita di Progetto;
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Ritenuto, per le motivazioni sopra esposte, di procedere alla modifica dell’articolo 30 del vigente
ROUS allo scopo di rendere piu efficiente e snella I’azione amministrativa che si necessita
intraprendere;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il D.Lgs. n. 150/2009;

Visto il ROUS nel testo vigente;

Visto il CCNL Funzioni Locali vigente;

Dato atto, ai sensi della legge 190/2012 e s.m.i., di non trovarsi, con riferimento al presente
provvedimento, in condizioni di incompatibilita o di conflitto di interessi, neanche potenziale, in
materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza;

Dato atto che nella formazione della presente proposta sono state valutate le condizioni di
ammissibilita, i requisiti di legittimita ed i presupposti ritenuti rilevanti per 1’adozione del
provvedimento finale ed ¢ stata verificata la rispondenza alle norme di legge e regolamento sancite
dalla legislazione vigente, ai sensi dell’art. 7 c. 1 - lett. a) della L.R. 21/05/2019, n. 7,

PROPONE

di sostituire integralmente 1’art. 30 del vigente Regolamento Uffici e Servizi nella maniera
che segue:

Articolo 30

Unita di progetto

1 Possono essere istituiti gruppi di lavoro o strutture organizzative denominati unita di progetto tra
piu aree o unita operative, qualora cio si renda necessario al fine di curare in modo ottimale il
perseguimento di obiettivi che implichino [’apporto di professionalita qualificate e differenziate o
che coinvolgano trasversalmente le aree e/o unita operative dell Ente.

2 Nelle ipotesi di cui al comma 1, il coordinamento del gruppo e affidato al Responsabile degli
uffici e dei servizi del settore avente competenza prevalente o a diverso dipendente cui attribuire
[’incarico per posizioni di lavoro di Elevata Qualificazione ai sensi del CCNL di comparto vigente.
3 La competenza in ordine all’istituzione del gruppo di lavoro é del Presidente del Libero
Consorzio Comunale.

4 La responsabilita della gestione delle risorse é affidata al Responsabile degli uffici e dei servizi

del settore - coordinatore del gruppo, o a diverso dipendente cui attribuire [’incarico per posizioni
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di lavoro di Elevata Qualificazione ai sensi del CCNL di comparto vigente, fermo restando che,
relativamente alla gestione del personale, egli dovra attenersi alle procedure di consultazione degli
altri Responsabili degli Uffici e dei Servizi, cui gli altri componenti del gruppo di lavoro sono

normalmente assegnati.

Data sottoscrizione Proposta
Siracusa li, 20/03/2026 IL CAPO SETTORE
LUPO SALVINA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Il Presidente

VISTA la suesposta proposta di deliberazione;
RITENUTA la proposta dell’Ufficio meritevole di accoglimento;
VISTO il parere di regolarita tecnica del Dirigente responsabile del Settore;

VISTO il parere di regolarita contabile del Dirigente del III Settore;
Delibera

1. di APPROVARE, per i motivi in premessa espressi, la sopra riportata proposta di deliberazione.

2. di DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell' art 12
comma 2 della L. R. n 44/91 e s.m.i.

Letto, confermato e sottoscritto

IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
Giovanni Spinella Michelangelo Giansiracusa
(Sottoscritto digitalmente ai sensi (Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

RISORSE UMANE

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Sulla proposta n. 800/2026 del SETTORE RISORSE UMANE ad oggetto: REGOLAMENTO
SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI, APPROVATO CON DELIBERAZIONE
DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO IN FUNZIONE DI G.P. N. 12 DEL 30/09/2016 E
SS.MM.II. - MODIFICA ART. 30. si esprime ai sensi dell’art. 12 della L.R. n. 30 del 2000,

parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica concomitante.

Siracusa li, 20/03/2026

Sottoscritto dal Capo Settore
(LUPO SALVINA)
con firma digitale



LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

Programmazione, Gestione e Rendicontazione

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E COPERTURA DI SPESA

Sulla proposta n. 800/2026 ad oggetto: REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI, APPROVATO CON DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO
STRAORDINARIO IN FUNZIONE DI G.P. N. 12 DEL 30/09/2016 E SS.MM.II. - MODIFICA
ART. 30. si esprime ai sensi dell’art. 12 della L.R. n. 30 del 2000, parere FAVOREVOLE in

ordine alla regolarita' contabile.

Siracusa li, 20/03/2026

Sottoscritto dal Capo Settore
(CAPPUCCIO ANTONIO)
con firma digitale



LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA
Certificato di Pubblicazione

Delibera N. 40 del 20/03/2026

SETTORE I - AFFARI GENERALI E PARTECIPATE

Oggetto: REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI, APPROVATO CON
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO IN FUNZIONE DI G.P. N. 12 DEL 30/09/2016 E
SS.MM.II. - MODIFICA ART. 30.

Il presente atto & pubblicato all’Albo on line del Libero Consorzio Comunale di Siracusa
dal 20/03/2026 al 04/04/2026

Siracusa li, 20/03/2026

Sottoscritto
(MOTTA ELEONORA)
con firma digitale



LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

Attestazione di Esecutivita

Delibera N. 40 del 20/03/2026

Oggetto: REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI, APPROVATO CON
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO IN FUNZIONE DI G.P. N. 12 DEL 30/09/2016 E
SS.MM.IIL. - MODIFICA ART. 30..

II sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti d'ufficio
ATTESTA

che la presente deliberazione & diventata esecutiva in data 31/03/2026
& stata dichiarata immediatamente eseguibile.

Siracusa li, 31/03/2026

Il Segretario Generale
(SPINELLA GIOVANNI)
con firma digitale






LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

Attestazione di Pubblicazione

Delibera N. 40 del 20/03/2026

Oggetto: REGOLAMENTO SULL'ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI, APPROVATO CON
DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO IN FUNZIONE DI G.P. N. 12 DEL 30/09/2016 E
SS.MM.II. - MODIFICA ART. 30..

Su conforme dichiarazione del messo notificatore, attesto che il presente atto & stato
pubblicato all’Albo Pretorio dal 20/03/2026 al 04/04/2026

Siracusa li, 07/04/2026

L'addetto alla pubblicazione
(MOTTA ELEONORA)
con firma digitale



