LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

DELIBERA DEL PRESIDENTE

N. 108 /2025

03/10/2025

OGGETTO: APPROVAZIONE E AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DI ACCORDO
TRANSATTIVO UNITARIO CON TRE DIPENDENTI RICORRENTI IN PENDENZA
DI GIUDIZIO DINANZI AL TRIBUNALE DI SIRACUSA SEZ. LAVORO, PER
SOMME RELATIVE A PERFORMANCE ANNO 2017, NON CORRISPOSTA FAP:
99-2024 - FAP: 100-2024 - FAP: 109-2024

Il giorno 03/10/2025 alle ore 12.38 e seguenti, il Presidente Dott. Michelangelo Giansiracusa (in
presenza) nella Sede del Libero Consorzio Comunale di Siracusa in via Roma, assistito dal Vice
Segretario Generale Dott.ssa Apollonia Bonaccorso (in presenza), nella Sede legale del Libero
Consorzio in Via Malta, in video collegamento (tramite piattaforma Go.To).
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SETTORE XI - AFFARI LEGALI
Servizio Contenzioso

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL PRESIDENTE

N. 3061 / 2025

Oggetto: APPROVAZIONE E AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DI ACCORDO
TRANSATTIVO UNITARIO CON TRE DIPENDENTI RICORRENTI IN PENDENZA DI
GIUDIZIO DINANZI AL TRIBUNALE DI SIRACUSA SEZ. LAVORO, PER SOMME RELATIVE A
PERFORMANCE ANNO 2017, NON CORRISPOSTA FAP: 99-2024 - FAP: 100-2024 - FAP: 109-2024

IL CAPO SETTORE XI

Premesso che in data 17/06/2024 é stato notificato all’Ente atto di diffida e messa in mora sottoscritto da piu
dipendenti, a mezzo del procuratore Avv. Salvatore Fontana, con richiesta di pagamento delle somme maturate a titolo di
Performance Organizzativa ed Individuale per I’anno 2017, nonché per gli anni 2016, 2018, 2019 e 2020 non corrisposte
a seguito della dichiarazione di dissesto intervenuta nell’anno 2018;

che tre dipendenti rappresentati dallo stesso procuratore hanno successivamente promosso ricorso monitorio dinanzi al
Tribunale di Siracusa Sez. Lavoro con emissione di decreti ingiuntivi per il mancato pagamento della performance
relativa all’anno 2017;

che con Deliberazioni del Commissario Straordinario n. 211, n. 212 del 09/12/2024 e n. 225 del 23/12/2024 1’Ente ha
autorizzato la costituzione in giudizio per opposizione ai suddetti decreti ingiuntivi, conferendo incarico di
rappresentanza e difesa all’ Avv. Rizza Salvatore;

che a seguito delle suddette opposizioni, € stato rilevato che la costituzione del fondo per le politiche di sviluppo delle
risorse umane e per le produttivita, rientrante nel c.d. salario accessorio, é stata determinata in violazione dei limiti
finanziari imposti dal legislatore e dalla contrattazione collettiva nazionale, per cui i relativi atti adottati dall’Ente
dovevano essere sottoposti a rettifica per renderli conformi a legge;

Preso atto che con determinazione dirigenziale n. 1332 del 22/05/2025 del Capo Settore II si e proceduto alla
ricostituzione del fondo per le risorse decentrate per il personale dipendente per 1’anno 2017 e precedenti ;

che con determinazione dirigenziale n. 1664 del 03/07/2025 del Capo Settore II si & proceduto ad impegnare la spesa “
compenso Performance 2017” ai pertinenti capitoli del bilancio 2025;

che con determinazione dirigenziale n. 1758 del 10/07/2025 del Capo Settore II e stato disposto di procedere alla
liquidazione e pagamento delle somme spettanti a ciascun dipendente avente diritto alla performance individuale e
organizzativa relativa all’anno 2017 inclusi coloro che hanno presentato la suddetta diffida e i tre dipendenti in parola;
che con nota prot. n. 19863 del 10/07/2025 il legale dell’Ente ha comunicato la proposta di conciliazione formulata
dalla controparte, e ha espresso condivisione rispetto ai contenuti della proposta transattiva avanzata dal procuratore dei
ricorrenti ritenendola conforme agli interessi dell’ Amministrazione;

che tale condivisione é motivata dal fatto che le somme da liquidare ai dipendenti ricorrenti trovano capienza nella
determinazione con cui é stata impegnata la relativa spesa;

Vista la nota prot. n. 24286 del 09/09/2025 con la quale il procuratore dei ricorrenti ha trasmesso preventivo delle spese
legali ammontanti ad €10.186,84 comprensivi di spese generali, cpa e iva come per legge, da considerarsi parte
integrante dell’accordo transattivo, e che tali spese restano a carico dell’Ente;

Vista la nota prot. n. 26155 del 30/09/2025 con la quale il Capo Settore II ha trasmesso al Settore Avvocatura lo schema
di accordo transattivo, nella versione concordata;

Preso atto degli atti istruttori predisposti dal Servizio Risorse Umane, che ha analizzato la posizione dei ricorrenti e la
fondatezza delle pretese economiche;
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Ritenuto che, sulla base di quanto sopra esposto, sussistono i presupposti per aderire alla proposta di accordo
transattivo;

Ritenuto opportuno procedere alla definizione bonaria delle controversie in pendenza di giudizio innanzi al Tribunale di
Siracusa Sez. Lavoro, iscritti ai nn. 3741/2024 R.G., 3742/2024 R.G. e 3743/2024 R.G. al fine di evitare 1’aggravio di
spese legali e giudiziarie e favorire una soluzione rapida e vantaggiosa per I’Ente;

Dato atto che ai sensi dell’art. 190/2012 e s.m.i., che questo Capo Settore non si trova in riferimento al presente
provvedimento, in condizioni di incompatibilita o di conflitto di interessi, neanche potenziale, in materia di prevenzione
della corruzione e di garanzia della trasparenza;

Dato atto che nella formazione della presente proposta sono state valutate le condizioni di ammissibilita, i requisiti di
legittimita ed i presupposti ritenuti rilevanti per I’adozione del provvedimento finale ed é stata verificata la rispondenza
alle norme di legge e regolamento sancite dalla legislazione vigente, ai sensi e dagli effetti dell’art. 7 c.1 lett. a della
L.R..n.7 del 21/05/2019;

PROPONE

1) di approvare e autorizzare la sottoscrizione dell’allegata proposta di Accordo Transattivo unitario con i
tre dipendenti ricorrenti in pendenza di giudizio dinanzi al Tribunale di Siracusa Sez. Lavoro, per somme
relative a performance non corrisposta relativa all’anno 2017;

2) di autorizzare il Capo Settore II alla sottoscrizione dell’accordo transattivo unitario;

3) di dare atto che dopo la firma dell’accordo transattivo, con successivi provvedimenti a cura dei
competenti settori si procedera agli adempimenti consequenziali;

4) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile.

Data sottoscrizione Proposta
Siracusa li, 03/10/2025 IL CAPO SETTORE
VALLONE GIOVANNI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Il Presidente

VISTA la suesposta proposta di deliberazione;
RITENUTA la proposta dell’Ufficio meritevole di accoglimento;
VISTO il parere di regolarita tecnica del Dirigente responsabile del Settore;

VISTO il parere di regolarita contabile del Dirigente del III Settore;
Delibera

1. di APPROVARE, per i motivi in premessa espressi, la sopra riportata proposta di deliberazione.

2. di DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell' art 12
comma 2 della L. R. n 44/91 e s.m.i.

Letto, confermato e sottoscritto

IL VICE SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
Apollonia Bonaccorso Michelangelo Giansiracusa
(Sottoscritto digitalmente ai sensi (Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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PROPOSTA DI ACCORDO TRANSATTIVO

Alle ore del giorno del mese di dell’anno 2025, nella sede di Via

, SONo present:

il Libero consorzio Comunale di Siracusa, in persona del Presidente e legale rappresentante pro-tempore,
con sede in Siracusa — Via Malta 106 — PIVA e C.F. n. 80001670894, rappresentato e difeso dall’avv.
Salvatore Rizza, C.F. n. RZZSVT781.24F943Y

e
1 signori Omissis - nato a Siracusa ....., Omissis - nata a Siracusa il........ , Omsissis - nata a Solarino.......
tutti rappresentati dall’Avv. Salvatore Fontana, con studio in Siracusa — Via Unione Sovietica n. 4;

PREMESSO

Con atto di diffida e messa in mora del 17/06/2024, nota prot. n. 19739 del 17/06/2024, decine di
dipendenti dell’Ente, iscritti alla FP CGIL, 1 cui nominativi sono elencati nella detta diffida, a mezzo del
loro procuratore Avv. Salvatore Fontana hanno chiesto il pagamento delle somme dovute a titolo di
“Performance Organizzativa ed Individuale” per 'anno 2017, nonché per gli anni 2016, 2018, 2019 e
2020, secondo gli importi determinabili sulla base delle schede di valutazione del personale gia
predisposte dai Capi Settore nonché comunicare in ogni caso I'esatto importo dovuto a titolo di
“Performance Organizzativa ed Individuale” per I'anno 2017.

S
Con ricorso iscritto al n. 3742/2024 RG, Omissis ha chiesto al Tribunale di Siracusa sez. lavoro,
emettersi decreto ingiuntivo per il pagamento della somma lorda di €. 4.020,00 dovuta a titolo di
“Performance Individuale e Organizzativa”, oltre gli interessi di legge e rivalutazione fino al soddisfo, le
spese del procedimento e le successive occorrende
Il Tribunale con decreto ingiuntivo n. 901/2024 ha ingiunto al Libero Consorzio di pagare 3742/2024
R.G., per I'importo di euro 4.020,00, oltre interessi, rivalutazione e spese legali quantifica in €. 543,95
oltre accessori di legge.

S
Con ricorso iscritto al n. 3741/2024 RG, Owmissis ha chiesto al Tribunale di Siracusa sez. lavoro,
emettersi decreto ingiuntivo il pagamento della somma lorda di €. 2.948,00 dovuta a titolo di
“Performance Individuale e Organizzativa”, oltre gli interessi di legge e rivalutazione fino al soddisfo, le
spese del procedimento e le successive occorrende
Il Tribunale con decreto ingiuntivo n. 861/2024 ha ingiunto al Libero Consotrzio di pagare la somma di
€. 2.948,00 oltre spese legali quantificate in €. 473,00 oltre accessori di legge.

S
Con ricorso iscritto al n. 3743/2024 RG, Owzssis ha chiesto al Tribunale di Siracusa sez. lavoro,
emettersi decreto ingiuntivo della somma lorda di €. 3.919,00 dovuta a titolo di “Performance

Individuale e Organizzativa”, oltre gli interessi di legge e rivalutazione fino al soddisfo, le spese del



procedimento e le successive occorrende
11 Tribunale con decreto ingiuntivo n. 1014/2024 ha ingiunto al Libero Consorzio di pagare la somma
di €. 3.919,00 oltre spese legali quantificate in €. 473,00 oltre accessori di legge.

S
Con atto di opposizione iscritto al n. 4873/2024 il Libero Consorzio ha contestato la pretesa di Owmzissis.
Con dectreto del 20/12/2024 il Tribunale ha fissato udienza di discussione per il 04/12/2025.
Con atto di opposizione iscritto al n. 4872/2024 il Libero Consorzio ha contestato la pretesa di Owmzissis.
Con decreto del 31/12/2024 il Tribunale ha fissato udienza di discussione per il 26/03/2025.
A tale udienza ¢ stato chiesto rinvio per bonario componimento e il Tribunale ha rinviato all’'udienza
del 26/11/2025.
Con atto di opposizione iscritto al n. 4/2025 il Libero Consorzio ha contestato la pretesa di Omssis.
Con decreto del 15/01/2025 il Tribunale ha fissato udienza di discussione per il 26/03/2025.
A tale udienza ¢ stato chiesto rinvio per bonario componimento e il Tribunale ha rinviato all’udienza
del 26/11/2025.
Con le suddette opposizioni ¢ stato evidenziato che la costituzione del fondo per le politiche di
sviluppo delle risorse umane e per la produttivita, rientrante nel c.d. salario accessorio, ¢ stata
determinata in violazione dei limiti finanziari imposti dal legislatore e dalla contrattazione collettiva
nazionale per cui i relativi atti adottati dall’Ente devono essere sottoposti a rettifica per renderli
conformi a legge.
Sulla scorta del parere reso dall’esperto nominato dall’Ente, Prof. Arturo Bianco, le risorse decentrate
per 'anno 2017 sono state oggetto di approfondimento in ordine al tema del mantenimento dei residui
passivi in contabilita alla luce della predisposizione dell’ipotesi di bilancio stabilmente riequilibrato
presentato al Ministero dell’Interno.
Il Libero Consorzio Comunale di Siracusa, con determinazione. n. 1332 del 22/05/2025, ha preso atto
del parere pro veritate in relazione al fondo contrattazione decentrata anni 2017 e precedenti e proceduto
alla ricostituzione del fondo per le risorse decentrate per il personale dipendente per I'anno 2017 e
precedenti.
Con Delibera dell’Assemblea dei Sindaci con i poteri del Consiglio del Libero Consorzio Comunale di
Siracusa n. 570 del 24/06/2024 ¢ stata autorizzata lapplicazione della quota dell’avanzo di
amministrazione presunto all'inizio del 2024 per esigenze indifferibili al Bilancio dell’esercizio 2024 in
gestione provvisoria, dato il permanere dello stato di dissesto finanziario del’Ente, tra le quali sono
inserite le risorse per la corresponsione ai dipendenti dell’Ente del salario accessorio relativo agli anni
2018-2019-2020.
Con Determinazione n. 1445 del 09/07/2024 del II Settore “Risorse Umane”, si ¢ proceduto alla
distribuzione, liquidazione e pagamento delle somme spettanti a ciascun dipendente per la performance
individuale ed organizzativa per I'anno 2018.

Con determinazione dirigenziale n. 2242 del 04/11/2024 del II Settore ‘“Risorse Umane”, si ¢



proceduto alla distribuzione, liquidazione e pagamento delle somme spettanti a ciascun dipendente per
la performance individuale ed organizzativa per I'anno 2019.
Con determinazione dirigenziale n. 2526 del 19/11/2024 del II Settore ‘“Risorse Umane”, si ¢
proceduto alla distribuzione, liquidazione e pagamento delle somme spettanti a ciascun dipendente per
la performance individuale ed organizzativa per I'anno 2020.

Con determinazione dirigenziale n. 1758 del 10/07/2025 del II Settore “Risorse Umane”, si &

® dato atto che sono state presentate decine di diffide di pagamento e messa in mora da parte del legale di dipendenti
dell’Ente, al quale hanno rilasciato procura speciale in ordine alla richiesta di pagamento delle spettanze per la
Performance dell'anno 2017 e che sono in corso di definizione n. 3 contengiosi proposti da altri dipendent,
rappresentati dal medesimo legale, ma opposti dall’Ente, aventi ad oggetto la stessa richiesta e per i quali sono in

corso trattative per una definizione bonaria della questione;

®  fenuto conto che, nelle more di tale definizione bonaria della questione, i succitati dipendenti sono stati inseriti tra
gli aventi diritto all'erogazione dei relativi compensi;
e i ¢ proceduto alla distribuzione, liquidazione e pagamento delle somme spettanti per la

performance individuale ed organizzativa per I'anno 2017, nella mensilita del mese di Luglio

2025, ai dipendenti aventi diritto, compresi coloro che hanno presentato le suddette diffide

nonché i tre ricorrenti.
Premesso quanto sopra, le parti convengono e pattuiscono quanto segue.

Articolo 1.
1.1 Le premesse costituiscono parte integrante ed essenziale della presente scrittura, formandone unico
e inscindibile contesto e con valotre di convenzione.
Articolo 2.

Senza che cio valga a riconoscimento di debito, il Libero Consorzio, con la firma del presente accordo,
conferma ai summenzionati ricorrenti il diritto a partecipare a titolo di Perfomance anno 2017, dove
sono confluite le somme relative all’anno 2016 quali economie, per le somme come liquidate e pagate
con la Determinazione n. 1758/2025.
In particolare, per quanto riguarda i tre giudizi di opposizione a Decreto ingiuntivo, sono definiti
bonariamente nel seguente modo:
- per il giudizio iscritto al n. 3742/2024 RG, Omrissis ticeve la somma di €. 2.545,80, oltre oneri di legge,
per un totale di € 3.368,09, con rinuncia al decreto ingiuntivo e all’eventuale eccedenza;
- per il giudizio iscritto al n. 3741/2024 RG, Omissis ricevera la somma di €. 1.866,92, oltre oneri di
legge, per un totale di € 2.469,94, con rinuncia al decreto ingiuntivo e all’eventuale eccedenza;
- per il giudizio iscritto al n. 3743/2024 RG, Omissis ricevera la somma di €. 2.545,80, oltre oneri di
legge, per un totale di € 3.368,09, con rinuncia al decreto ingiuntivo e all’eventuale eccedenza.
- 1 lavoratori dipendenti che hanno presentato diffida ricevono le rispettive somme a titolo di
Perfomance anno 2017, dove sono confluite le somme relative all’'anno 2016 quali economie, come

liquidate e pagate con la Determinazione n. 1758/2025.



Articolo 3.
Il Libero Consorzio in via transattiva si obbliga a pagare i compensi da corrispondere al legale delle
parti, Avv. Salvatore Fontana, concordati nella misura di € 7.000,00 oltre accessori di legge cosi
determinata:
- Compensi liquidati nel decreto ingiuntivo n. 1014/2024 Tribunale di Siracusa — Sez. Lavoro (per Omzissis ): €.
473,00= oltre accessori di Legge (spese generali 15%, IVA 22% e CPA 4%y);
- Compensi liquidati nel dectreto ingiuntivo n. 861/2024 Tribunale di Siracusa — Sez. Lavoro (per Omzissis): €.
473,00 oltre accessori di Legge (spese generali 15%, IVA 22% e CPA 4%);
- Compensi liquidati nel decreto ingiuntivo n. 901/2024 Tribunale di Siracusa — Sez. Lavoro (per Omissis ): €.
473,00 oltre accessori di Legge (spese generali 15%, IVA 22% e CPA 4%);
- Fase di studio giudizio di opposizione a decteto ingiuntivo isctitto al n. 4872/2024 r.g. (pet Omissis , prossima
udienza 26/11/2025): €. 888,00 oltre accessori di Legge, spese generali 15%, IVA 22% e CPA 4% (come da
tabella n. 3 allegata al D.M. 147/2022 “Tariffario Forense” per le cause di valore da €. 1.100,01 a €. 5.200,00);
- Fase di studio giudizio di opposizione a decteto ingiuntivo isctitto al n. 4/2025 r.g. (pet Omissis, prossima
udienza 26/11/2025): €. 888,00 oltre accessori di Legge, spese generali 15%, IVA 22% e CPA 4% (come da
tabella n. 3 allegata al D.M. 147/2022 “Tariffario Forense” per le cause di valore da €. 1.100,01 a €. 5.200,00);
- Fase di studio giudizio di opposizione a decteto ingiuntivo iscritto al n. 4873/2024 (pet Omissis, prima udienza
04/12/2025): €. 888,00 oltre accessori di Legge, spese generali 15%, IVA 22% e CPA 4% (come da tabella n. 3
allegata al D.M. 147/2022 “Tariffario Forense” per le cause di valore da €. 1.100,01 a €. 5.200,00);
- Attivita stragiudiziale per transazione posizione dei lavoratori Omissis, Omissis e Omissis €. 2.917,00 oltre
accessori di Legge, spese generali 15%, IVA 22% e CPA 4% (come da tabella n. 25 allegata al D.M. 147/2022
“Tariffario Forense” per attivita stragiudiziale per le cause di valore da €. 1.100,01 a €. 5.200,00);
- Totale compensi €. 7.000,00 + spese generali 15% €. 1.050,00 + €. 322,00 CPA 4% + IVA 22% €. 1.841,84=
totale al lordo delle ritenute di Legge €. 10.186,84.
Articolo 4.
Le parti rinunciano ad eventuali ulteriori azioni legali dichiarando cessata la materia del contendere.
Articolo 5.
5.1 A fronte del pagamento dei compensi e spese legali concordati, le parti si ritengono interamente
soddisfatte e, per Peffetto, non avranno nulla a pretendere per le causali di cui alle diffide e ai ricorsi
citati in premessa nei confronti del Libero Consorzio.
5.2 Le Parti si impegnano a far estinguere i giudizi iscritti ai numeri R.G. 3742/2024 (Omsissis),
3741/2024 (Omissis) e 3743/2024 Omrissis ) del Tribunale di Siracusa, per cessata materia del contendere.
5.3 Le spese di registrazione della presente scrittura saranno, in caso d’uso, a carico della Parte che, con
il proprio comportamento vi avra dato causa.
5.7 Ogni comunicazione tra le Parti afferenti alla presente scrittura dovra avvenire agli indirizzi indicati
in comparenza.

Letto, confermato e sottosctitto



1l Libero Consorzio Comunale di Siracusa I ricorrenti

Avv. Salvatore Rizza Avv. Salvatore Fontana




LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

Programmazione, Gestione e Rendicontazione

PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE E COPERTURA DI SPESA

Sulla proposta n. 3061/2025 ad oggetto: APPROVAZIONE E AUTORIZZAZIONE ALLA
SOTTOSCRIZIONE DI ACCORDO TRANSATTIVO UNITARIO CON TRE DIPENDENTI
RICORRENTI IN PENDENZA DI GIUDIZIO DINANZI AL TRIBUNALE DI SIRACUSA SEZ.
LAVORO, PER SOMME RELATIVE A PERFORMANCE ANNO 2017, NON CORRISPOSTA FAP:
99-2024 - FAP: 100-2024 - FAP: 109-2024
si esprime ai sensi dell’art. 12 della L.R. n. 30 del 2000, parere FAVOREVOLE in ordine

alla regolarita' contabile.

Siracusa li, 03/10/2025

Sottoscritto dal Capo Settore
(CAPPUCCIO ANTONIO)
con firma digitale



LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

Contenzioso

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Sulla proposta n. 3061/2025 del SERVIZIO Contenzioso ad oggetto: APPROVAZIONE E
AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DI ACCORDO TRANSATTIVO UNITARIO CON
TRE DIPENDENTI RICORRENTI IN PENDENZA DI GIUDIZIO DINANZI AL TRIBUNALE DI
SIRACUSA SEZ. LAVORO, PER SOMME RELATIVE A PERFORMANCE ANNO 2017, NON
CORRISPOSTA  FAP:  99-2024 -  FAP: 100-2024 -  FAP: 109-2024
si esprime ai sensi dell’art. 12 della L.R. n. 30 del 2000, parere FAVOREVOLE in ordine

alla regolarita tecnica concomitante.

Siracusa li, 03/10/2025

Sottoscritto dal Capo Settore
(VALLONE GIOVANNI)
con firma digitale



LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA
Certificato di Pubblicazione

Delibera N. 108 del 03/10/2025

SETTORE I - AFFARI GENERALI E PARTECIPATE

Oggetto: APPROVAZIONE E AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DI ACCORDO TRANSATTIVO
UNITARIO CON TRE DIPENDENTI RICORRENTI IN PENDENZA DI GIUDIZIO DINANZI AL TRIBUNALE DI
SIRACUSA SEZ. LAVORO, PER SOMME RELATIVE A PERFORMANCE ANNO 2017, NON CORRISPOSTA FAP:
99-2024 - FAP: 100-2024 - FAP: 109-2024

Il presente atto € pubblicato all’Albo on line del Libero Consorzio Comunale di Siracusa
dal 03/10/2025 al 18/10/2025

Siracusa li, 03/10/2025

Sottoscritto
(SAMBITO ANTONIO)
con firma digitale



LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

Attestazione di Esecutivita

Delibera N. 108 del 03/10/2025

Oggetto: APPROVAZIONE E AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DI ACCORDO TRANSATTIVO
UNITARIO CON TRE DIPENDENTI RICORRENTI IN PENDENZA DI GIUDIZIO DINANZI AL TRIBUNALE DI
SIRACUSA SEZ. LAVORO, PER SOMME RELATIVE A PERFORMANCE ANNO 2017, NON CORRISPOSTA FAP:
99-2024 - FAP: 100-2024 - FAP: 109-2024

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti dufficio
ATTESTA

che la presente deliberazione € diventata esecutiva in data 14/10/2025
& stata dichiarata immediatamente eseguibile.

Siracusa li, 14/10/2025

Il Segretario Generale
(SPINELLA GIOVANNI)



con firma digitale



LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

Attestazione di Pubblicazione

Delibera N. 108 del 03/10/2025

Oggetto: APPROVAZIONE E AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DI ACCORDO TRANSATTIVO
UNITARIO CON TRE DIPENDENTI RICORRENTI IN PENDENZA DI GIUDIZIO DINANZI AL TRIBUNALE DI
SIRACUSA SEZ. LAVORO, PER SOMME RELATIVE A PERFORMANCE ANNO 2017, NON CORRISPOSTA FAP:
99-2024 - FAP: 100-2024 - FAP: 109-2024

Su conforme dichiarazione del messo notificatore, attesto che il presente atto € stato
pubblicato all’Albo Pretorio dal 03/10/2025 al 18/10/2025

Siracusa li, 20/10/2025

L'addetto alla pubblicazione
(MOTTA ELEONORA)
con firma digitale



