
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA 

 SETTORE: RISORSE UMANE
SERVIZIO: Servizio Organizzazione Giuridica

*********

DETERMINAZIONE

Proposta n. CUG 32/2024

Determinazione. n. 936 del 07/05/2024

Oggetto: DIPENDENTE OMISSIS. REVOCA BENEFICI PREVISTI DALL'ART.33, COMMA 3, DELLA L.104/1992, 
COSÌ COME MODIFICATO DALL'ART.24 COMMA 1 DELLA LEGGE 4 NOVEMBRE 2010, N. 183 E DALL'ART.6, 
COMMA 1 LETT.A DEL D.LGS. 19 LUGLIO 2011, N. 119. .
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IL CAPO SETTORE

Premesso che con Determinazione Dirigenziale n. Omissis del Omissis, veniva accolta la richiesta 
del  dipendente  a  tempo  indeterminato  e  pieno,  Omissis,  inquadrato  nell'Area  dei  Omissis,  ex 
Categoria Giuridica Omissis, posizione economica  Omissis, profilo professionale  Omissis, veniva 
autorizzato a fruire dei premessi retribuiti previsti dall'art. 33 c. 3 della L. 104/92, per assistere la 
figlia Omissis, portatrice di handicap in situazione di gravità;

Vista la nota presentata dal dipendente in data Omissis prot. gen. n. Omissis con la quale comunica 
la rinuncia a fruire dei permessi per decesso dell'assistita, a decorrere dalla data del Omissis;  

Dato atto,  ai  sensi  della  legge  190/2012 e s.m.i.,  di  non trovarsi,  con riferimento  al  presente 
provvedimento, in condizioni di incompatibilità o di conflitto di interessi, neanche potenziale, in 
materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza;  

Visti:
a) Il decreto legislativo n. 118/11, attuativo della legge delega in materia di federalismo 
fiscale n. 42/09, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e  
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi”, che prevede 
una  complessiva  riforma  del  sistema  di  contabilità  delle  Regioni  e  degli  Enti  Locali 
finalizzata 
ad  una  loro  armonizzazione  tra  le  diverse  pubbliche  amministrazioni,  ai  fini  del 
coordinamento della finanza pubblica;
b) Il principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria “all. 4/2 al D. Lgs.  
118/2011”;
c) L’art. 183 del D. Lgs. 267/2000 “Impegno di spesa”;

Viste le LL.RR. 48/91 e 30/2000 che disciplinano l’O.R.E.L.;

Visto lo Statuto dell’Ente;

- Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi;
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DETERMINA

Di  prendere  atto della  comunicazione  presentata  in  data  Omissis prot.  gen.  n.  Omissis dal 

dipendente  Omissis e di revocare,  a  decorrere dal  Omissis,  la concessione dei  benefici  previsti 

dall'art. 33 comma 3 della L. 104/1992, così come modificato dall'art. 24 comma 1 della legge 4 

novembre 2010,  n. 183 e dall'art. 6, comma 1 lett. A del D.Lgs. 19 luglio 2011, n. 119, autorizzati 

con Determinazione Dirigenziale n. Omissis del  Omissis.

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA

Sulla presente determinazione si attesta, ai sensi dell’art. 147-bis, comma I, del D.Lgs. n.267/2000 e del 

relativo Regolamento sui controlli interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento in pordine alla 

legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente normativa 

comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare.

Sottoscritta dal Dirigente
(LUPO SALVINA)
con firma digitale
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