
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA

VI SETTORE: SVILUPPO ECONOMICO - AUTOSCUOLE E PROTEZIONE CIVILE
SERVIZIO: Politiche comunitarie ed Economia di Sviluppo

DETERMINAZIONE

Proposta n. POL_COMU_ECO_SVI 94/2024

Determinazione. n. 950 del 10/05/2024

Oggetto: APPROVAZIONE ATTO D'INTERPELLO RISERVATO AL PERSONALE INTERNO 
DELL'ENTE PER L'INTEGRAZIONE DI N. 1 UNITÀ PRESSO L'INFOPOINT TURISTICO 
PROVINCIALE DEL COMUNE DI AVOLA.

LA RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che con Deliberazione del Commissario Straordinario in funzione di GP n. 25 del 19-02-2020, è 
stato approvato uno schema di protocollo d’intesa tra il Libero Consorzio Comunale di Siracusa e i Comuni 
della provincia,  per  l’utilizzo di  personale  dipendente  del  LCC di  Siracusa presso gli  Infopoint  turistici  
provinciali;

che nel corso degli anni, tante e numerose azioni sono state intraprese per garantire al turista di poter meglio  
conoscere ed apprezzare il nostro territorio, con iniziative mirate alla riscoperta e valorizzazione dei luoghi  
di pregio esistenti su tutta la provincia siracusana;

Verificato che su richiesta del Comune di Avola, a seguito di Atto d’interpello approvato con Determina n. 
1548 del 07-09-2021, è stato siglato in data 23-12-2021 un Protocollo d’intesa che prevedeva l’impegno di 
dieci unità del personale appartenente al Libero Consorzio Comunale di Siracusa, che svolgesse la propria 
attività lavorativa presso gli  Infopoint  di  Avola,  dislocati  su due sedi  messe a  disposizione dello  stesso  
Comune: Infopoint di Piazza Umberto I e Museo della Mandorla;

Considerato che con Determinazione del Capo del VI Settore n. 119 del 18-04-2024, è stata nominata RUP 
la  dott.ssa  Ermelinda  Saraceno  per  l’espletamento  dell’iter  procedurale  relativo  a:  “Atto  d’Interpello 
riservato al personale interno dell’Ente per l’integrazione di n. 1 unità presso l’Infopoint turistico provinciale  
del Comune di Avola”.

Constatato  che  al  momento  per  problemi  organizzativi,  solo  nove  unità  prestano  servizio  presso  gli  
Infopoint in argomento;
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Tenuto conto che si  ritiene necessario integrare il  personale in servizio presso il  Comune di  Avola con  
un’unità mancante, emanando un Atto d’interpello riservato al personale interno al nostro Ente che possieda i  
requisiti necessari all’espletamento dell’attività inerente al servizio richiesto;

Tenuto conto che l’adozione del presente provvedimento non comporta alcuna spesa aggiuntiva per Questo 
Ente;

Visto il D.Lgs. 267 del 18-08-2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”;

Attesa la propria competenza ad adottare il presente provvedimento,

Viste le LL.RR. 48/91 e 30/2000 che disciplinano l’O.R.E.L.;
Visto l’art. 6 della L.R. 30/04/1991 n. 10;
Visto lo Statuto dell’Ente;
Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Per quanto in premessa:

PROPONE

Di dichiarare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di approvare l’Atto d’Interpello, che si allega alla presente, unitamente al modello di istanza (ALL. A), parti  
integranti  del presente atto, per la selezione di n. 1 unità di personale dipendente del  Libero Consorzio  
Comunale di Siracusa, che sia disponibile a prestare il proprio servizio presso le sedi degli Infopoint turistici  
provinciali del Comune di Avola;

di prendere atto  che l’adozione del presente provvedimento non comporta alcuna spesa aggiuntiva per 
Questo Ente;

di  pubblicare l’Atto d’Interpello,  così  come approvato,  all’Albo Pretorio on-line  del  Libero Consorzio 
Comunale di Siracusa per la durata di cinque (15) giorni;

dichiara ai sensi della L. 190/2012 e s.m.i., di non trovarsi, con riferimento al presente provvedimento, in 
condizioni di incompatibilità o di conflitto di interessi, neanche potenziale, in materia di prevenzione della  
corruzione e di garanzia della trasparenza.

F.to La Responsabile Unica del Procedimento
Dott.ssa Ermelinda Saraceno

 

IL CAPO SETTORE

Vista la superiore proposta:

Considerato che la stessa è conforme alle disposizioni di Legge ed ai Regolamenti attualmente vigenti:

DETERMINA

di dichiarare la premessa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

di dare atto che il presente provvedimento è conforme agli obiettivi e alle direttive assegnate;

di approvare l’Atto d’Interpello, che si allega alla presente, unitamente al modello di istanza (ALL. A), parti  
integranti  del presente atto, per la selezione di n. 1 unità di personale dipendente del  Libero Consorzio  
Comunale di Siracusa, che sia disponibile a prestare il proprio servizio presso le sedi degli Infopoint turistici  
provinciali del Comune di Avola;

di prendere atto  che l’adozione del presente provvedimento non comporta alcuna spesa aggiuntiva per 
Questo Ente;
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di  pubblicare l’Atto d’Interpello,  così  come approvato,  all’Albo Pretorio on-line  del  Libero Consorzio 
Comunale di Siracusa per la durata di cinque (15) giorni;

dichiara ai  sensi  della  L.  190/2012  e  s.m.i.,  di  non  trovarsi,  con  riferimento  al  presente 
provvedimento, in condizioni di incompatibilità o di conflitto di interessi, neanche potenziale, in 
materia di prevenzione della corruzione e di garanzia della trasparenza.

VISTO DI REGOLARITÀ TECNICA

Sulla presente determinazione si attesta, ai sensi dell’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000 e del  
relativo Regolamento sui controlli interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla 
legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente normativa  
comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare.

Sottoscritta dal Dirigente
(SARCIA' CATERINA)

con firma digitale
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