. ORIGINALE

LIBERO CONSORZIO COMUNALE'DI SIRACUSA

DETERMINAZIONE
Il SETTORE “RISORSE UMANE?”

Provvisorio Rep n. |44 del 54.0% 702%
Definitivo Rep n. 78 ? del @%‘@Z{\m?,}

- OGGETTO: APPLICAZIONE DEL CCNL DEL PERSONALE NON DIRIGENZIALE DEL
COMPARTO FUNZIONI LOCALI SOTTOSCRITTO IL 16.11.2022 PER IL
REINQUADRAMENTO DEL PERSONALE NEL NUOVO SISTEMA DI
CLASSIFICAZIONE.

Esercizio Finanziario 2023

IL CAPO DEL II SETTORE
Visto il nuovo CCNL del personale del Comparto Funzioni Locali sottoscritto 16.11.2022;

Considerato:

e che il nuovo CCNL 16.11.2022 del personale del comparto funzioni locali, articolo 12, comma 6,
stabilisce che “Gli enti, in relazione al proprio modello organizzativo, identificano i profili
professionali e li collocano nelle corrispondenti aree nel rispetto delle relative declaratorie, di cui
all’Allegato A47; '

¢ che l'articolo 12 comma 1 dello stesso contratto stabilisce che “Jl sistema di classificazione ¢é
articolato in quattro aree che corrispondono a quattro differenti livelli di conoscenze, abilitd e
competenze professionali denominate, vispettivamente: Area degli Operatori; Area degli Operatori
esperti; Area degli Istruttori; Area dei Funzionari e dell'Elevata Qualificazione”;

e considerato che, sulla base delle previsioni dettate dall’articolo 13, comma 2, dello stesso contratto
“Il personale in servizio alla data di entrata in vigore del presente Titolo é inquadrato nel nuovo
sistema di classificazione con effetto automatico dalla stessa data secondo la Tabella B di
Trasposizione (Tabella di trasposizione automatica nel sistema di classificazione)”,

e considerato che, sulla base delle previsioni dettate dall’articolo 13, comma 1, dello stesso contratto
queste disposizioni, in quanto inserite nel titolo III “Ordinamento professionale” entreranno in
vigore in data 1° aprile 2023, in quanto primo giorno del quinto mese successivo alla sottoscrizione;

Preso atto dell'atto di indirizzo espresso dal Commissario Straordinario con Deliberazione n. 47 del
29/03/2023 con il quale ¢ stato disposto di effettuare entro il 1° aprile 2023 il reinquadramento del
personale dipendente, alla luce delle previsioni dettate dalla Tabella B di Trasposizione (Tabella di
trasposizione automatica nel sistema di classificazione) allegata al CCNL 16.11.2022, di seguito
riportata: '

PRECEDENTE SISTEMA DI CLASSIFICAZIONE NUOVO SISTEMA DI CLASSIFICAZIONE
Categoria D-D7
Categoria D-D6
Categoria D-D5
Categoria D-D4 . .

| Categoria D-D3

Categoria D-D2

Categoria D-D1

AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA
e AT TRICAZIONE




Categoria C-Cé |
Categoria C-C5 e
e e AREA DEGLI ISTRUTTORI
Categoria C-C3
Categoria C-C2
-1 Categoria C-C1

Categoria B3-B§
Categoria B3-B7
Categoria B3-B6
Categoria B3-B5
Categoria B3-B4
Categoria B3 di accesso _
Categoria B1-BS AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI
Categoria B1-B7
Categoria B1-B6
Categoria B1-BS5 -
Categoria B1-B4
Categoria B1-B3
Categoria B1-B2
Categoria B1 di accesso

Categoria A-A6
Categoria A-AS L
Categoria A-A4 o ' ‘ HE

Categoria A-A3 ' ) . AREA DI?GLI OPERATORI
Categoria A-A2
Categoria A-Al

.t e o

Considerato che occorre procedere preliminarmente al reinquadramento del personale dipendente, alla luce
delle previsioni dettate dalla Tabella B di Trasposizione (Tabella di trasposizione automatica nel sistema di
classificazione) allegata al CCNL 16.11.2022, come riportato nell'allegato prospetto parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento, con decorrenza 1° aprile 2023;

Preso atto dell'atto di indirizzo espresso dal Commissario Straordinario con Deliberazione n. 47 del
29/03/2023 con il quale & stato disposto, altresi, di definire una proposta di revisione dei profili-
professionali sulla base delle indicazioni contenute nell’articolo 6 ter del dlgs. n. 165/2001, per
come applicate dalle “Linee di indirizzo per Vindividuazione dei nuovi fabbisogni professionali da
parte delle amministrazioni pubbliche”, pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale del 14.9.2022, e nel
CCNL 16.11.2022. Tale proposta dovra, in particolare, individuare i profili innovativi che vanno
previsti; indicare le conoscenze, i comportamenti, le capacita e le attitudini che devono essere
posseduti e devono essere concretamente utilizzati; fissare i criteri per la definizione delle
equivalenze professionali e dettagliare una tabella di trasposizione degli attuali profili nei nuovi,

Dato atte che la revisione dei profili professionali alia luce delle previsioni contrattyali prima citate,
dell’articolo 6 ter del d.1gs. n. 165/2001, per come applicate dalle-“Linee di indirizzo per | ‘individuazione dei
nuovi fabbisogni professionali da parte delle amministrazioni pubbliche”, pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale
del 14.9.2022, richiede un impegnativo approfondimento, dato lo stretto legame con la modificazione delle
attivita svolte, la transizione digitale ed ecologica delle PA, Pimpegno al miglioramento della quality dei
servizi erogati e la necessita di disporre di professionalitd adeguate, ivi comprese quelle innovative e che
questa scelta assume una rilevanza strategica nella gestione dell’ente;

Rilevato che nella revisione dei profili occorre rispettare i vincoli dettati dal CCNL per le relazioni
sindacali, quindi dare corso alla informazione preventiva ed all’eventuale confronto;

Ritenute per i motivi su esposti di rinviare ad un successivo e separato procedimento la definizione di una
proposta di revisione dei profili professionali;

Visti: o

a) Il decreto legislativo n.:118/11, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n. 42/09,
recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi l_'f,i bilancio delle
Regioni, degli Enti Locali-e dei loro organismi”, che prevede una complessiva riforma del sistema di




contabilita delle Regioni e degli Enti Locali finalizzata ad una loro armonizzazione tra le diverse pubbliche

amministrazioni, ai fini del coordinamento della finanza pubblica;

b) 1l principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria “all, 4/2 al D. Lgs. 118/2011”;

"¢) Lart. 183 del D. Lgs. 267/2000 “Impegno di spesa™;

Viste le LL.RR. 48/91 ¢ 3072000 che disciplinano PO.R.E.L.;

“ Visto ’art 6 della L.R. 30/04/1991 n. 10;

Visto lo Statuto dell’Ente;
Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Visti:
L ]

il D.Lgs. n. 267/2000;
11 D.Lgs. n.165/2001; _

Le “Linee di indirizzo per individuazione dei nuovi fabbisogni professionali da parte delle
amministrazioni pubbliche” della F.P., pubblicate sulla Gazzetia Ufficiale del 14.9.2022;

11 CCNL del personale del Comparto Funzioni Locali sottoscritto il 16.11.2022;

DETERMINA

Di procedere al reinguadramento del personale dipendente alla luce delle previsioni dettate dalla
Tabella B di Trasposizione (Tabella di trasposizione automatica nel sistema di classificazione)
allegata al CCNL 16.11.2022, con decorrenza dal 01 aprile 2023, come da allegato prospetto che
costituisce parte integrante del presente provvedimento; ,

Dato atto: ” « o
che a far data dal 01 aprile 2023 lo stipendio tabellare del personale in servizio ¢ rideterminato
per come previsto nella tabella G allegata al CCNL 16.11.2022, nel seguente valore in euro per
12 mensilita, cui aggiungere la 13" mensilita: ' S

Area dei funzionari ed elevata qualificazione €23312,35
Area degli istruttori €21.392,87
Area degli operatori esperti €19.043,51
Area degli operatori €18.283,31

che il valore complessivo della posizione economica in godimento derivante dall’istituto delle
progressioni economiche di cui all’articolo 16 del CCNL 21.05.2018, & mantenuto a titolo di
differenziale stipendiale (non pill posizione economica);

Di rinviare a un successivo e separato procedimento la definizione di una proposta di revisione dei
profili professionali, sulla base delle previsioni dettate dall’articolo 12, comma 6, del CCNL
16.11.2022 ed in applicazione dell’articolo 6 ter del d.lgs. n. 165/2001 ¢ delle “Linee di indirizzo
per I'individuazione dei nuovi fabbisogni professionali da parte delle amministrazioni pubbliche”,
pubblicate sulla Gazzetta Ufficiale del 1492022, nel Tispetto del sistema delle relazioni sindacali;

Di dare atto che nelle more della revisione dei profili professionali i dipendenti mantengono i
medesimi profili in atto posseduti.

Si attesta, ai sensi ed agli effetti dell’art. 6 della L.R. 30/04/1991, n. 10 , nella formazione della
determinazione di cui sopra sono state valutate le condizioni di ammissibilita, i requisiti di legittimita ed
i presupposti ritenuti rilevanti per I’assunzione del provvedimento ed & stata eseguita la procedura
prescritta dalla vigente normativa di legge e regolamentare in materia.

11 Capo del {l Settore
e (dOLE. 582 Sal )



VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA

Sulla presente determinazione si attesta, ai sensi dell’articolo 147/bis, comma 1, del D. Lgs n. 267/2000 e del relativo
Regolamento sui controlli interni, la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla legittimita, regolarita ¢
|-correttezza-dell’azione amministrativa e della sua conformita alla vigente normativa comunitaria, nazionale, regionale,
statutaria e regolamentare.

Siracusa, 5’{ O ?) e ?,’b

11 Responsablle del II Settore Rigorse Umane
(dottssa Salvifur Lupdy

N

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE

Sulla presente determinazione, ai sensi dell’articolo 147/bis, comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 e del relativo Regolamento
sui controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio
dell’Ente in ordine alla regolaritd contabile del presente provvedimento, si esprime:

(\>_<§ARERE FAVOREVOLE

() PARERE SFAVOREVOLE, per le seguenti motivazioni:

1l Responsabile del&WW

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINAN ZIARIA DELLA SPESA L f 2
T

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5 del D. Lgs. n. 267/2000, la copertura finanziaria della spesa in rclaziq‘né allé‘:\i’

disponibilita effettive esistenti negli stanziamenti di spesa e/o in relazione allo stato di realizzazione degli accertantenti di w

entrata vincolata, mediante I’assunzione dei seguenti impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi deli’art:- 191
comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000: 8

Impegno Data Importo Capitolo FPV Esercizio
Siracusa,
11 Responsabile del 11T Settore Economico Finanziario
{dr. A. Cappuccio)




C.C.N.L FUNZIONI LOCALI 16/11/2022 ~ TABELLA & DI TRASPOSIZIONE

REINQUADRAMENTO DEL PERSONALE DAL 01 APRILE 2023

" PRECEDENTE SISTEM

Categoria D-D7
Categoria D-D6
Categoria D-D5
Categoria D-D4
Categoria D-D3
Categoria D-D2

Categoria D-D1

Indemenico

}iLombardo

tLupo

{Mammino

Mantaci

Sicuso
Sole Greco

Trigilic

\ 72l
valione

: Adorno Michele
. [Amenta _M_fiiuseppe o
iAngelotti Sergia
Annhino Emanuele
Barbiera Filippo
Barca vincenzo
Bonaccorse Apollonia
Bravetti Maurizie
Calore Claudia
{Campisi Corrado
Cannata Riccardo
Cappuccic Antonic
Cnllura_ Francesco
Gaetano
Brune

Salvatore .;\;nonio
" Glevanni
Antonella
Carmele
Salvina
Giuseppe
Marcella
lole
Caterina
Vincenza
Domenico
Paolo

Giovanni




Categoria C-C6
Categoria C-CS
Categoria C-C4
Categoria C-C3
Categoria C-C2

Categoria C-C1

NTI
A&orno Alessandro
ttarura —— Vincenzo
- {Bianca Sebastiano
Nunziata
Calvo Carla
Cannarella Giuseppina
Cassarino Antonia
~|Cassisa Francesco
Catinella Rosa
Coco Giuseppe
Conte Giuseppe
Cugno Giuseppina
i Pasquale Giuseppe
Esposi;o Ornella
Formisang Rosario
; {Fransam Francesco
Ganci Michele
Garofani Rosaria
Genovese Maurizio
Greppi Antonio
Guarnaccia Antonio
Licitra Maurizio
Messina Vincenza
ks S
Menterosso  Immacolata
Murabito Salvatore
: Nitto Giuseppe
*{Orecchia Paocle
: Piccione Pierpaole
Piccione Salvatore
Ragusa Angelo
‘|Rizza Rosaria
Ruscica Sebastiano
Scapellato Sergio
Veneziano Elina
Zappald Salvatrice




Categoria B3-88
Categoria B3-B7
Categoria B3-B6
Categoria B3-B5
Categoria B3-B4
Categoria B3 di accesso
Categoria B1-B8
Categeria B1-B7
Categoria B1-B6
Categoria B1-B5
Categoria B1-B4
Categoria B1-B2
Categoria 81-82

Categoria B1 di accesso

Gaetano

Salvatore

“[Brex

*{Bruno

Buda

‘ICalabrd

Calderone

Calferi

: [Calvagno
Calvo
Campisi
Caniglia

[Cannata

[Adragna
Alba Maurizic
Aloi Concetto
Annino Leredana
Annino Massimo
Ansaldi Amalia
Aparg Angelo
Artale Vincenzo
Azzaro Liliana
Azzaro Paola
Barresi Laura
{Bartoli Claudio
Bascetta Paolo )
Basile Corrada
Berti Ezic.: .
Bittolo Girolamo
Boccaccio Sebastiano
Bonafede Rita
Bohasera Donatella
Bonfante Salvatore
Bongiovanni  $ebastiana
Bonomo Luciana
Bottaro Patrizia

Maria Carmela
Carmefa
Cettina
Gilberto
Marisa
Rosetta
Daniela
Salvina
Giuseppe
Alfio
Antenino
Carmela Rita
Maria Sebastiana

Giuseppina

. Angelica

Tiziana

Giovanni




'

|

Categoria B3-B8
Categoria B3-B7
Categoria B3-B6
Categoria B3-éS
Categoria 83-B4
Categoria B3 di accesso
Categoria B1-B8
Categoria B1-B7
Categoria B1-B6
Categoria B1-BS
Categoria B1-84
Categoria B1-B3
Categaria B1-B2

Categoria B1 di accesso

Cimino
Cirnigliaro
Coffa
Coletta
Coppa
Corradino
Corve
Cotroneo
Cugnata
Culd
D'Agostino
Damigella

De Luca

Degliangioli
Dell'Albani
Dell’Albani
Dell'Ali

Dell'Arte

HCappuccio Concetta

: Cappuccio Maria

. Capuano Rosaria
Caramagno__Corrado.

‘ Caramagno Rosa
Carpentieri Filomena
Carpino Gaetano
[Carping Paoclo
Carpinteri - Daniela
Caruso Vincenza
Cassarino Salvatore
CasteHi Giuseppe
Castellino Salvatore
Cataudella Agostino
Cicala Vinicio
Cilio lvana
Cilmi Giuseppe

Maria Grazia
Claudio

Salvo
Giuseppina
Domenica -
Claudio

Enza

Alberto
Salvatrice
Giuseppa
Massimiliano
Maria Patrizia
Giuseppa
Marinella‘
Marla Assunta
Mariella
Turiddu

Rita

Eucia
Giuseppe
Sebastiano
Maria Grazia
Ivano

Giuseppe




o : 1 PRECEDENTE

+{Di Maria Maria Catena
Di Mauro Corrado

Di Natale silvio

o Di Pasquale Elisa

-iDi Pasquale _Emanuela .. .

Di Pietro Salvatore
|pi pietre Sebastiano
Di Stefano Corrada
: Diblasi Rosalba
Dipietro “Roberto
Distefano Margherita
Distefanoc Maria Teresa
Emanuele Carmela
Categoria B3-B8 Failla Valeria
Categoria B3-B7 ‘[Failia Angela
T Categoria B3-B6 Falco Corrado
; Categoria B3-85 Falco Giuseppina
{ Categoria B3-B4 Fallico Luigi
§ Categoria B3 di accesso :|Fanciullo Carmelo
Categoria 81-B8 Farina Santo
Categoria B1-B7 {Fazzino Maria
Categoria B1-B6 Federico Patrizia
Categoria B1-B5 Ferla Enza
| Categoria B1-B4 Ferrara Santo
' Categoria B1-B3 Festa Maria
Categoria B1-82 iordaliso Carmefo
| |categaria B1 di accesso Fiorenza  Giuseppina
| Fontana Elvira
Fontana Rosetta
Fonte Paolo
Formica Adalgisa
Formica Angela
Formica Maria
; Forte Cristina
I Franco Claudia
Franzd Rosanna
; Fuccio Roberto
| Furnd Fabio
Furnd Maria Giuseppina
Ganci Alfio
Ganci Marsia




Categoria B3-B8
Categoria B3-B7
Categoria B3-B6 -
Categoria B3-B5
Categoria B3-B4
Categoria B3 di accesso
Categoria B1-B8

' Categoria B1-B7
Categoria B1-B6
(.ategoria B1-BS
Categoria 81-B4
Categoria B1-B3
Categoria B1-B2

Categoria B1 di accesso

Garofalo Lucia
Garofato Francesco
- iGenovese Etena
Gentile, . . Jaura
Gentile Marielfa
Germano Santina
Gervaso Salvatore
Giangrave Sebastiana
G'laﬁninoto 64 Maria
Gianninote 65 Mariz
Giglio Lucia
Gigliuto Nella
Giliberto Salvatore
Gionfrida . Salvina
Giorgi Luigia
Giuliano Sebastiano
(Greco Pasqualinc
Greco Rosaric
Grienti Carrada
Guerrieri Maria
Guglielmino,  Giovanna
Gula Giuseppe
Guzzardi Mirella
Ia'c‘Hettu Patrizia
lacono Antonio
Imbesi Angelica
lndét;sciato Carmelo
In;iomenico Sebastianc
Infantino Doruccio
lnfantino Rosalba
Innac Filadelfo
Inturri Matteo
Italia Matria
. l2z0 Antenio
La Ferla“ Rosanna
la Rosa—66  Giuseppe
s La Rosa—69  Giuseppe
Lamesa Maria Pacla
Lanzafame Maria Luisa
Lasciato Maria
Latina Pinella

AR



|
I
1
I
1

i
|
{

Lo.Monaco.

Salvatore
Sebastrano
Eugenio Paolo

-Meluccia-

_|Categoria B3-BB

Categorlia B3-B7
Categoria B3-B6
Categoria B3-BS
Categoria B3-B4
Categoria B3 di acceséo
Categoria B1-B8
Categoria B1-B7
Categoria B1-B6
Categoria B1-BS
Categoria B1-B4
Categoria 81-B3
Categoria B1-B2

Categoria B1 di accesso

: Lolicato

‘[Lombardi

:|Lorefice

Norefice

Salvatrice
Massimo
Antonelfa
Francesco
Loredana
Vittoria
Giuseppina
Stefania
Sebastiane
Armando
Sofia

Salvatore

" Maria Tiziana

Ida
Giuseppe
Sebastiana
Anna
Emanuele
Caterina
Fabic
Apgela
Salvatore .
Angelo
Antonello
Carmelo
Alfio Antonio
Luigi
Antonella
Donatella
Paoto
Angela Teresa
Gaeban‘o
Francesco
francesco

Elesnora




I
1
I
!
i
i

Categoria B3-B8
Categoria 33-67
Categoria B3-B6
Categoria B3-BS
Categoria B3-B4
éategoria B3 di accesso
Categoria B1-BS
Categoria B1-B7
Categoria B1-B6
Categoria B1-B5
Categoria B1-B4
Categoria B1-B3
Categoria 81-B2

Categoria B1 di accesso

Munafd Salvatore
Musso francesco
Musumeci Lucia Gisella

Napolitano, . LUk . . . oo

Narzisi Cirino

Nastasi Clara

Nastasi Sajvatore

Nitto Francesco

Nucifora Giuseppe

Oliva Elisabetta

Orvieto Carmela

Pandolfo Giuseppe

Panebianco Giuseppe

Papa ‘ Sebastiano

Pappalardo  Concettina

Pecora Maria

Perez Giuseppe

Palfaci Margherita

Proietto Sebastiana

Prossimo Paolo

Puglisi Davide

Puglisi Rosalba

Quartarone Salvatore

Raffa Paolo

Rametta Sebastiana

andazzo Gtaziella

andazzo Pinuccia

Restuccia Fabio

Riclo Carmen

Rizza Giuseppina

izzo Enrica

izzotto Giovanni
‘|Romano Nunziatina

Rossitto Angela
|Rossitto Paolino
|Rossitta Maria Rita

Rossitto Paolo

Ru.bera Anna

uscica Nunzio

Sacca M. Giovanna

Saccuzzo Vincenza




J
.

Categoria B3-B8 -
Categoria B3-B7
Categoria B3-86
Categoria B3-B5
Categoria B3-B4
Categoria B3 di accesso

Categoria B1-BS

‘ Categoria B1-B7

Categoria 81-B6
Categoria B1-B5
Categoria B1-B4
Categoria B1-B3
Categoria Bl-éz

Categoria B1 di accesso

15alamone

Salierno

‘ [Sambito

Sangregorio

$antangelo

- {Santoro

Angelo
Rita
Antonio

franco

[Santospirito

Santuccio

- |Sanzare

Scuderi

[Sequenzia

Signini
Sikvestro
Sipata

Siracusa

Siringo

Sofano
Sozzi
Spinali
Stella
Storaci

Strazzulla

Stefanta

Marco

_ Maria

Lofedana
Ermelinda
Giuseppe
Sebastiano
Biagio
Antonella
Giuseppe
Tiziana
Em_an_uelel
Massimo
Vincenzina
Mar?a
Sel_)astian;a
Alkerto
Paolo
Maria Teresa
Mariar
Francesco
Elisabetta
Luca
Antonio
Carmela
Giuseppe
Marco
Carmela
Salvatore
Sebastiane
Giuseppina
Concetta
Corrada
Rémina

Paslo




Categoria 83-B7
Categoria B3-B6
Categoria B3-B5
Categoria B3-B4
Categoria B3 di accesso
Categoria B1-88
Categ'oria B1-87
Categoria B1-B6
Categoria 81-85
Categoria BE-B4
Categoria B1-B3
Categoria B1-B2

Categoria B1 di accesso

+ . Tarnellg Natala

Tortura Giovanna

Tivisini . ... Giuseppe

Trovato Satvatore
[Fuccitto--———Sebastiana ——-—-----foree
Tuvé Daniela
Valenti Luca
Varrasi Santi
Vasques Fre'mcesca
Veca Domenico
Viola Giuseppe
\Vitale Giovanna
Zafarana. Milena -

Zammitti Alfredo

iZappulla -+ Fausto- - - -

Zocco Manuela Giusep.

Categdria A-AB
Categoria A—A;‘i
Categoria A-nd
Categoria A—A;’.
Categoria A-A2

Categoria A-Al

Elisabetta
Salvatore
Sebasttano
Andrea
Concetta
Paola
Giovanni
Maria
Vincenza

Giuseppa

-~ Antonio
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

I presente atto & pubblicato all’Albo on line del Libers Corsorzio Comunale
di Siracusa L

oo SAAPRI - T8 APRID..

.C..‘c.b!. ; IOV del Reg. pubblicazioni

e d,: tto aila pubblicazione..,
—ALouely /lew

L] * 5 * .
ey

CERTIFICATO DI AVVENUT! UBBL CAZIONE N.

1 sottoscritto , su conforme dichiarazioneLiféll_’;ga?ciéftq?éil"’Albo

CERTIFICA

Che copia della presente déterminazione & stata affissa e pubblicata all’Albo Pretorio on line dal ................

...................... Al et ceaesvann .. € che TION SOMO pervenuti reclami.

Siracusa, Bl voeeevreiiiniceeeennnnn,,

Addetto alla pubblicazione | - 11 Segretatio Generale




